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◆ FAX NEWS（PowerPointにて制作）は下記URL総福研ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞからﾀﾞｳﾝﾛｰﾄﾞしていただけます。どうぞご利用下さいませ。◆

◆入門講座の開催については一旦白紙とさせていただいております。別日程で開催する等、詳細が決まり
ましたらご連絡させていただきます。
◆緊急事態措置が全都道府県で解除されることが決定いたしましたが、会員の皆様におかれましてもお身
体にお気をつけてお過ごしくださいませ。

保育士等の平均給与は６年連続で上昇
～「令和元年賃金構造基本統計調査」から事務局が試算～

◆「ホットな情報」とは言いにくいのですが、３月31日に厚生労働省が「令和元年賃金構造基本統計調査」を
公表しました。この調査は統計法に基づく基幹統計調査で、主要産業に雇用される労働者の賃金の実態を、労
働者の雇用形態、就業形態、職種、性、年齢、学歴、勤続年数、経験年数別等に明らかにするものです。医療･
社会福祉･介護事業等に従事する職種についてもそれぞれ集計されていますが、今回はその中から「保育士(保
母･保父)(女)」(以下「保育士等(女)」と表記します。)について分析したので説明します。

賃金については、毎年６月の「きまって支給する現金給与額」とそのうちの「所定内給与額 (以下「賃金月
額」と表記します。)」、そして前年の「年間賞与その他特別給与額」を集計しています。この「きまって支給
する現金給与額×12月＋年間賞与その他特別給与額」により年間給与額が推計できます。厳密には多少時点の
ずれが起こるのですが、行政の資料でもこの式で推計しているものを見掛けます。「きまって支給する現金給
与額」から賃金月額を差し引いたものが超過勤務手当となりますので、それぞれに分けて試算が可能です。保
育士等(女)の平均年間給与試算額は６年連続で上昇しました。
この計算式により年齢階級別に試算をしたのが参考資料の図表１です。20～24歳では301万円ですが、年齢階

級が上がるに従い増額し、55～59歳では419万円となっています。
年間給与試算額を都道府県別に比較すると、最も高かったのが東京都の415万円で、以下滋賀県、神奈川県、

千葉県、福岡県と続きます。逆に最も低かったのは岐阜県の285万円で、以下新潟県、宮城県、佐賀県、香川県
と続きます(参考資料の図表２参照)。全国平均は362万円ですので、東京都はそれよりも１割以上高く、岐阜県
は２割以上低くなっています。もっとも都道府県ごとに平均年齢や平均勤続年数が異なりますので、この数値
だけをもって地域格差を論ずることはできませんが、ある程度の傾向を把握することは可能です。 (事務局)

◆５月15日、一般社団法人全国介護事業者連盟が新型
コロナウイルス感染症に係る経営状況への影響に関す
る緊急調査の集計結果を発表しました。

この調査は今月6日から12日までの１週間、新型コ
ロナウイルスによる経営への影響を尋ねたアンケート
調査で、727の通所介護事業所を含む全国の1,862の介
護サービス事業所から有効回答を得ました。
集計結果では全体の55.7％が「影響を受けている」

と回答したほか、37.7％が「影響を受ける可能性があ
る」と回答、「影響はない」は6.6％にとどまりまし
た。同連盟は4月2日から10日までにも3月末時点での
『緊急調査』を行いましたが、その時よりも「影響を
受ける可能性がある」が約７ポイント減少して「影響
を受けている」がほぼ同率増加していることから、前
回の懸念がそのまま現実のものとなったと言えます。
「影響を受けている」と回答した割合を事業所の種

類別に見ると、通所介護が90.8％、ショートステイが
76.5％だったのに対し、訪問介護が47.1％、有料老人
ホームが37.5％、特別養護老人ホームが17.5％、グル
ープホームが13.3％で、デイサービスやショートステ
イを中心に広がった利用自粛や自主休業の動きの影響
がうかがえます。
自由記述では、利用者の減少に伴う売り上げ減少や

衛生用品などの価格高騰による経費の増加などを訴え
るものが多く、通所介護事業所からは「自己資金の枯
渇」とか、「借り入れで赤字を補ったためさらに悪化
する見込み」など、資金繰りへの不安の声も寄せられ
ました。 (事務局)
◎ 集計結果 http://kaiziren.or.jp/wp/wp-
content/uploads/2020/05/kinkyuutyousa20200515.pdf

◆人工呼吸器や薬品･ワクチンの製造･開発やマスクの
配布等並びに中小企業者の事業継続等を目的とした令
和２年度の補正予算は４月30日に成立しましたが、新
型コロナウイルスの感染長期化や第２波に備え、第２
次補正予算案が27日にも閣議決定され、６月が会期末
となる今国会に提出される予定です。
また自由民主党政務調査会では今月21日に第２次補

正予算の編成に向けた提言書を取りまとめ、政府に提
出しました。その中では「医療・福祉の提供体制の確
保」として、院内感染の防止に必要な医療用マスク、
医療用ガウン、フェイスシールド、手袋等の感染防護
具の確保と現場への確実な供給を行うと同時に、｢介
護、障害、児童等の事業者についても経営支援等を行
うとともに、マスク、アルコール消毒液等の確保を進
めること。また、福祉現場で働く人材への支援や確保
を進めること。これらに 際しては、障害者の特性を
考慮しながら必要な対応を行うこと。｣が明記されま
した。また「ひとり親家庭等への支援」や「生活に困
っている学生･児童生徒等の支援」にも言及していま
す。厚生労働省としても、新型コロナが発生した介護
施設の従業員に対する手当や、感染防止の取り組みを
行う介護事業者に対する支援等を検討している模様で
す。
いつどのような支援が受けられるかはまだ先の議論

ですが、今後、新型コロナウイルスの第２波、第３波
が起こる可能性は十分考えられ、それが秋以降のイン
フルエンザの流行期に重なることも想定されます。そ
れらに備えた体制作りや必要物資の備蓄、代替策の検
討等を、限られた時間と人員の中で、できることから
進めていくことが肝要です。 (事務局)

介護・福祉施設等も対象に？
～第２次補正予算案が今週中にも閣議決定～

通所介護の９割が新型ｺﾛﾅで経営悪化
～全国介護事業者連盟が緊急調査を実施～



◆図表１ 年齢階級別年間給与試算額：保育士等（女：令和元年）
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◆図表２ 都道府県別年間給与試算額：保育士等（女：令和元年）
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◎ 年間給与(試算額)は、「きまって支給する現金給与額×12月＋年間賞与その他特別給与額」で算出しました。

万円全国平均

(万円)

(万円)

※ 総数には、(19歳以下及び)70歳以上を含みます。


